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newsletter
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 ြမနမ်ာ�ိ�ငင်အံထညခ်ျ�ပ်လ�ပ်ငနး်��ငမ်ျားအသငး် (MGMA) မ��ကးီမ�း၍ (၆) �ကမ်ိေြမာက ်MGMA Members’ Day ကိ� �သဂ�တလ် ၂၉ ရက်

က Melia Hotel Yangon, Grand Ballroom ၌ကျငး်ပြပ�လ�ပ်ခဲသ့ည။်

 အခမ်းအနားအား Platinum Title Sponsor အြဖစ် MAB Bank မ�လညး်ေကာငး်၊ Silver Title Sponsor အြဖစ် Glink Global Co.,Ltd 

��င့ ်KBZ Life Insurance မ�လညး်ေကာငး်၊ VLCA Award Partner အြဖစ် PTI Co.,Ltd ��င့ ်Rover X Travel တိ�မ့�လညး်ေကာငး်ပံပိ့�းက�ညေီပးခဲ့
သည။် ပထမဦးစာွ UMFCCI ၏ ဒ�-ဥက� ဌ ဦးေအးထနွး်မ� အဖွင့အ်မ�ာစကားေြပာ�ကားခဲ�့ပီး MGMA ၏ အေထေွထအွတငွး်ေရးမ�း ေဒါ် ခိ�ငခ်ိ�င�်ယွမ်� 

" MGMA's Code of Conduct " ��င့ပ်တသ်ကသ်ည့ ်Key Note Message အား အေမးအေြဖက�များြဖင့ ်ေဝမ�ခဲသ့ည။် ထိ�ေ့နာက ်“Responsi-

ble Business Conduct” ေခါငး်စဥ်ြဖင့ ်panel discussion အား ေဒါ် ခိ�ငခ်ိ�င�်ယွမ်� Moderator အြဖစ်ဦးေဆာငက်ာ Garment Stake Holders 

များ��င့ ်MGMA မ� အလ�ပ်အမ�ေဆာငအ်ဖဲွ�ဝငတ်ိ�မ့� ေဆးွေ�းွခဲ�့ကသည။်

6th MGMA Members’ Day

စာ - ၂ သို >>>>>>>>>>

လစဥ် MGMA အလုပ်အမ�ေဆာင်အစည်းအေဝး
မိမိ ဆ��အေလ�� ာက် အလုပ်သမားေရးရာ 

ေလးစားလိုက်နာမ� စစ်ေဆးအကဲြဖတ်ြခင်း
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သတင့််းနငှ ့်လှုပ့်ရှ ်းမှုမ  ်း               စ မ က့်န ှ 

6th MGMA Members’ Day ………………………………………………………………………………………………… ၂~၆ 

လစဥ် MGMA အလုပ်အမှုဆ ောငအ်စည််းအဆ ်း……………………………………………………………………. ၈ 

Workplace Coordination Committee In-factory Training ……………………………………………………. ၉ 

Occupational Safety & Health Management System In-Factory Training (တစ်ရက်တော 

သငတ်န််း) …………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

၁၀-၁၁ 

အဆ ြေြံေဆမေ်ာတောစက်ြေ ျုပ်သငတ်န််း အမှတ်စဥ် ( ၂၅၈) …………………………………………………………….. ၁၂-၁၃ 

မိမိ  န္ဒအဆလ ောက် အလုပ်သမော်းဆရ်းရော ဆလ်းစော်းလိုက်နောမှု စစ်ဆ ်းအကဲ ြတ် ြေင််း………………… ၁၄ 

 

Upcoming Activities 

No. Descriptions Date Venue 

1. OSH In-factory Training and PSEA Training September Member 

Factories 

2 Apparel Sourcing Paris 2025 15-17 

September 

Paris 

 

Membership Update 

New Member in August 2025 ..…………………………………………………........ ၁၅ 

Membership update as of August 2025 ..…………………………………………...... ၁၅ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

မ တကိ  
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မမန့်  မောန္ိငုင်အံထည်ြေ ျုပ်လုပ်ငန််းရှငမ် ော်းအသင််း 

(MGMA) မှကက ်းမ ်း၍ (၆) ကကိမ်ဆ မောက် 

MGMA Members’ Day ကို သသဂုတ်လ ၂၉ ရက်က 

Melia Hotel Yangon, Grand Ballroom ၌က င််းပ ပျု 

လုပ်ြေဲဲ့သည်။ 

အြေမ််းအနော်းအော်း Platinum Title Sponsor အ ြစ် 

MAB Bank မှလည််းဆကောင််း၊ Silver Title Sponsor 

အ ြစ် Glink Global Co.,Ltd န္ငှဲ့ ်KBZ Life Insurance 

မှလည််းဆကောင််း၊ VLCA Award Partner အ ြစ် PTI 

Co.,Ltd န္ငှဲ့ ် Rover X Travel တို ဲ့မှလည််းဆကောင််းပံဲ့ပုိ်း 

ကူည ဆပ်းြေဲဲ့သည်။ ပထမဥ ်းစ ော UMFCCI ၏ ဒ-ုဥကက ဌ 

ဥ ်းဆအ်းထ န််းမှ အြ ငဲ့အ်မှောစကော်းဆ ပောသကော်းြေဲဲ့ပပ ်း MGMA 

၏ အဆထ ဆထ အတ င််းဆရ်းမ ်း ဆဒေါ် ြေိုငြ်ေိုငန်္ ယ်မှ " 

MGMA's Code of Conduct " န္ငှဲ့ပ်တ်သက်သညဲ့် Key 

Note Message အော်း အဆမ်းအဆ ြကဏ္ဍမ ော်း ြငဲ့ ်ဆ မ  

ြေဲဲ့သည်။ ထို ဲ့ဆနောက် “Responsible Business Conduct” 

ဆြေေါင််းစဥ် ြငဲ့ ်panel discussion အော်း ဆဒေါ် ြေိုငြ်ေိုငန်္ ယ်မှ 

Moderator အ ြစ်ဥ ်းဆ ောငက်ော Garment Stake 

Holders မ ော်းန္ငှဲ့ ်MGMA မှ အလုပ်အမှုဆ ောငအ်ြ ဲွဲ့ င ်

တို ဲ့မှ ဆ  ်းဆန္ ်းြေဲဲ့သကသည်။ 

Platinum Title Sponsor  ြစ်ဆသော MAB Bank မှ  

၎င််းတို ဲ့၏  နဆ် ောငမ်ှုမ ော်းကို ရှင််းလင််းဆ ပောသကော်းြေဲဲ့ပပ ်း 

MGMA ၏ Senior Labour Officer ဥ ်းမင််းစုိ်းဟနမှ် 

VLCA 2023-2024 အစ ရငြ်ေံစောအန္စ်ှြေ ျုပ်ကို ရှင််းလင််း 

တင ်ပြေဲဲ့သည်။ VLCA award  ြစ်ဆသော “Best of Full 

Compliance”  ုအော်း Suitstar Garment Co.,Ltd န္ငှဲ့ ်

Sincere Season (Myanmar) Garment Co.,Ltd တို ဲ့မှ 

လည််းဆကောင််း လက်ြေံရယူြေဲဲ့ပပ ်း  ုရရှိဆသောစက်ရံုမ ော်းမှ 

တော နရ်ှိသူမ ော်းမှ ၎င််းတို ဲ့၏အဆတ ွဲ့အသကံျုမ ော်း၊ VLCA န္ငှဲ့ ်

ပတ်သက်၍လိုက်နောြေဲဲ့သညဲ့်အဆလဲ့အက ငဲ့မ် ော်း န္ငှဲ့ ်

ဆက ်းဇူ်းတငစ်ကော်းကို ဆ ပောသကော်းြေဲဲ့သည်။  

MGMA ၏ဥကက ဌ ဥ ်း မငဲ့စုိ််းမှအြေမ််းအနော်းပပ ်း ံု်းဆသကောင််း 

အပိတ်စကော်းန္ငှဲ့ဆ်က ်းဇူ်းတငစ်ကော်းကို ဆ ပောသကော်းြေဲဲ့ပပ ်း 

အြေမ််းအနော်းဆနောက် ံု်းအစ အစဥ်အရ အမှတ်တရ 

စုဆပေါင််းဓောတ်ပုံမ ော်းရိုက်ကူ်းြေဲဲ့သကသည်။ အြေမ််းအနော်းသို ဲ့ 

UMFCCI ဒ-ုဥကက ဌ၊ MGMA မှ ဥကက ဌ၊ ဒ-ုဥကက ဌ၊ အဆထ  

ဆထ အတ င််းဆရ်းမ ်းန္ငှဲ့အ်လုပ်အမှုဆ ောငအ်ြ ဲွဲ့ ငမ် ော်း၊ 

Garment Cluster Associations မှ ောော နရ်ှိသူမ ော်း၊ 

MRGMA အလုပ်အမှုဆ ောငအ်ြ ဲွဲ့ ငမ် ော်း၊ MGMA 

အြ ဲွဲ့ ငစ်က်ရံုမ ော်းမှ တော နရ်ှိသူမ ော်းတက်ဆရောက်ြေဲဲ့သကပပ ်း 

တက်ဆရောက်လောသူမ ော်းအော်း ဆတ်းသသံောမ ော်း ြငဲ့ ် န္ငှဲ့ ်

ကံစမ််းမဲအစ အစဥ်မ ော်း ြငဲ့ ်ဆြ ေ်ာဆ ြဆပ်းြေဲဲ့သည်။ 

6th MGMA Members’ Day 
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Vice - Chairman of UMFCCI U Aye Tun 

giving opening remarks 

Secretary General of MGMA Daw Khine 

Khine Nwe giving keynote remarks 

Chairman of MGMA U Myint Soe giving 

closing remarks and thank you note 

Panel Discussion 

Panelist MAB Bank presenting their services 
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အစည််းအဆ ်းအော်း MGMA ၏ တ ဲြက်အတ င််းဆရ်းမ ်းအြ ဲွဲ့ မှ အစ အစဥ်အတိုင််းဆ ောငရ် က်ြေဲဲ့ပပ ်း အလုပ်အမှုဆ ောင ်

မ ော်းမှ Apparel sourcing in Paris 2025  ိုငရ်ောကိစစရပ်မ ော်း၊ ဇူလိုငလ် ၂၉ ရက်တ င ် ပျုလုပ်ြေဲဲ့သညဲ့် AFTEX Meeting 

မှတ်စုမ ော်း၊ စက်တငဘ်ောလ ၂ ရက်မှ ၄ ရက်ထ ိ Intertextile Shanghai 2025 သို ဲ့တက်ဆရောက်မညဲ့်ကိစစရပ်မ ော်း၊ 

စက်တငဘ်ောလ ၁၇ ရက်မှ ၂၁ ရက်ထ၊ိ တရုတ်န္ိငုင်၊ံ နနန်င််းပမိျုွဲ့ တ င ်ပျုလုပ်မညဲ့် CAEXPO သို ဲ့သ ော်းဆရောက်ရန ်

ကကိျုတင ်ပင ်ငဆ်နမှု ိုငရ်ောကိစစရပ်မ ော်း၊ Eravati Hotel တ င ်ပျုလုပ်ြေဲဲ့သညဲ့် Pride of Myanmar Products Expo 

န္ငှဲ့ပ်တ်သက်သညဲ့် Feedback မ ော်း၊ MADE Myanmar မှဥ ်းစ ်းက င််းပမညဲ့် MADE mid-year meeting 

သို ဲ့တက်ဆရောက်မညဲ့်ကိစစရပ်မ ော်း၊ 6th MGMA Members’ Day က င််းပမညဲ့်ကိစစရပ်မ ော်း၊ စစ်ကိုင််းန္ငှဲ့ ်အင််းဆလ်း ပမိျုွဲ့တို ဲ့၏ 

CSR  ိုငရ်ောအလ လုပ်ငန််းစဥ်မ ော်း၊ ဆ ောက်လုပ်  ဲ စ မံကိန််း ိုငရ်ောအစ ရငြ်ေံစောမ ော်း န္ငှဲ့ ်Working Group ၏လုပ်ငန််း 

ဆ ောငတ်ောမ ော်းကိုဆ  ်းဆန္ ်းြေဲဲ့သကသည်။ 

အစည််းအဆ ်းသို ဲ့ MGMA ၏ ဥကက ဌ၊ ဒ-ုဥကက ဌမ ော်း၊ အဆထ ဆထ အတ င််းဆရ်းမ ်း န္ငှဲ့ ် ဗဟိုအလုပ်အမှုဆ ောင/်အလုပ် 

အမှုဆ ောငအ်ြ ဲွဲ့ ငမ် ော်း တက်ဆရောက်ြေဲဲ့သကသည်။ 

လစဥ့် MGMA အလပု့်အမှုဆ  င့်အစည့််းအဆ ်း 

လစဥ်ပုံမှန ်ပျုလုပ်လ က်ရှိဆသော MGMA အလုပ်အမှုဆ ောင ် အစည််းအဆ ်းကို ၂၀၂၅ ြေုန္စ်ှ၊ သသဂုတ်လ ၁၆ ရက်က 

MGMA အစည််းအဆ ်းြေန််း၌ ပျုလုပ်ြေဲဲ့သည်။ 
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 မနမ်ောန္ိငုင်အံထည်ြေ ျုပ်လုပ်ငန််းရှငမ် ော်းအသင််း (MGMA) မှကက ်းမ ်း၍ Workplace Coordination Committee (WCC) 

In-factory Training ကို ၂၀၂၅ ြေုန္စ်ှ၊ သသဂုတ်လ ၈ ရက် တ င ် ဆရွှေ ပည်သောပမိျုွဲ့နယ်ရှိ Lucky Fortune Co., Ltd 

၌ ပျုလုပ်ြေဲဲ့သည်။ 

သငတ်န််းတ င ် MGMA ၏အလုပ်သမော်းဆရ်းရောအရောရှိမ ော်းမှ အလုပ်သမော်းဆရ်းရော လုပ်ငန််းည ိန္ှုငိ််းဆရ်း ဆကေ်ာမတ  

ြ ဲွဲ့စည််း ြေင််း၊ အလုပ်ြေန ဲ့ထ်ော်းမှု ိုငရ်ော သဆဘောတူည ြေ က် စောြေ ျုပ်အဆသကောင််း၊ ြေ ငဲ့ရ်က်န္ငှဲ့ ် အလုပ်ပိတ်ရက် ဥပဆဒ၊ 

အလုပ်ြေ ိန၊် အြေ ိနပုိ်လုပ်ြေ န္ငှဲ့ ်အလုပ်ထတု်နစ်နောဆသက်း အဆသကောင််း မ ော်းကို ရှင််းလင််းတင ်ပြေဲဲ့သည်။ သငတ်န််းသို ဲ့ Lucky 

Fortune Co., Ltd ၏ WCC အြ ဲွဲ့ င ် ၅ ဥ ်းတက်ဆရောက်ြေဲဲ့ပပ ်း သငတ်န််း င််းလက်မှတ်မ ော်းကို သငတ်န််းသော်း မ ော်းသို ဲ့ 

ဆပ်းအပ်ြေဲဲ့သည်။ 

Workplace Coordination Committee In-factory Training 
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Occupational Safety & Health Management System In-Factory 

Training (တစ့်ရက့်တ သင့်တန့််း) 

မမန့်  မောန္ိငုင်အံထည်ြေ ျုပ်လုပ်ငန််းရှငမ် ော်းအသင််း (MGMA) မှကက ်းမ ်း၍ Occupational Safety & Health 

Management System  In-Factory Training (တစ်ရက်တောသငတ်န််း) ကို ၂၀၂၅ ြေုန္စ်ှ၊ သသဂုတ်လ ၁၆ ရက် 

၁၉ ရက်မ ော်းတ င ်Guohua Glory Co.,Ltd န္ငှဲ့ ်Myanmar Dongtai Garments Co.,Ltd,တို ဲ့၌  ပျုလုပ်ြေဲဲ့သည်။ 

သငတ်န််းတ င ်MGMA ၏အလပ်ုသမော်းဆရ်းရော အရောရှိမ ော်းမှ Basic concepts of Occupational Safety and Health, 

Occupational Safety and Health Laws, Roles & Responsibilities, Workplace Hazards and Prevention in 

Garment Industry, Risk Management System, Occupational cleanliness and waste management, 

Occupational safety and Health Management System, Emergency Preparedness, Fire Safety, Electrical 

Safety, Chemical Safety, Occupational Health Hazards and ways to prevent, Building Good 

habits/Practices & Auditing မ ော်းကိုအြ ဲွဲ့လိုက်ဆ  ်းဆန္ ်းမှုမ ော်း၊ အဆမ်းအဆ ြကဏ္ဍမ ော်း ြငဲ့ ်သငသ်ကော်း ပသဆပ်းြေဲဲ့သည်။ 

သငတ်န််းသို ဲ့ Guohua Glory Co.,Ltd မှ  နထ်မ််း (၁၀) ဥ ်း န္ငှဲ့ ်  Myanmar Dongtai Garments Co.,Ltd  မှ  နထ်မ််း 

(၂၀) ဥ ်းတို ဲ့တက်ဆရောက်ြေဲဲ့ပပ ်း သငတ်န််း င််းလက်မှတ်မ ော်း ဆပ်းအပ်ြေ  ်း မ ငဲ့ြ်ေဲဲ့သည်။ 

Guohua Glory Co.,Ltd 
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Myanmar Dongtai Garments Co.,Ltd 
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Associate Professor of GTHS giving 

closing remarks 

 

Principle of GTHS giving opening 

Remarks 

MGMA conducting Labor Law 

Awareness 
Safe Migration Seminar by IOM 

ြေ ျုပ်နည််းအ င်ဲ့ င်ဲ့မ ော်းကို လက်ဆတ ွဲ့သငသ်ကော်းမှုမ ော်း ြင်ဲ့ သငသ်ကော်းဆပ်းြေဲဲ့ပပ ်း MGMA မှအလုပ်သမော်းဥပဆဒ ိုငရ်ော 

သဆိကောင််းစရောမ ော်းကို ရှင််းလင််းဆ ပောသကော်းဆပ်းြေဲဲ့သည်။ ထို ဲ့အ ပင ် IOM မှ ဆရွှေွဲ့ဆ ပောင််းအလုပ်သမော်း ိုငရ်ောသဆိကောင််း 

စရောမ ော်းကိုလည််း ဆ မ ဆပ်းြေဲဲ့သည်။ သငတ်န််းအပိတ်အမှောစကော်းကို GTHS မှ တ ဲြက်ပေါဆမောကခ ဆဒေါ်ဆထ ်းဆထ ်းစို်းမှ 

ဆ ပောသကော်းြေဲဲ့ပပ ်း သငတ်န််းသော်း (၄၃) ဆယောက်တက် ဆရောက်ြေဲဲ့ကော သငတ်န််း င််းလက်မှတ်မ ော်း ဆပ်းအပ်ြေဲဲ့သည်။ 

Batch – 258 Group Photo 

မမန့်  မောန္ိငုင်အံထည်ြေ ျုပ်လုပ်ငန််းရှငမ် ော်းအသင််း 

(MGMA)မှကက ်းမ ်းပပ ်း  အဆ ြေြေံဆမော်တောစက်  

ြေ ျုပ်သငတ်န််း အမှတ်စဥ် (၂၅၈) ကို ၂၀၂၅ ြေုန္စ်ှ၊ 

သသဂုတ်လ ၁၁ ရက်မှ ၂၉ ရက်ထ ိ  မနမ်ောန္ိငုင်အံထည် 

ြေ ျုပ်လုပ်ငန််းလူ ဲ့စ မ််းအော်း အရင််းအ မစ်ြ ံွဲ့ ပြိျု်းဆရ်းစငတ်ော 

(MGHRDC) ၌ ပျုလုပ်ြေဲဲ့သည်။ 

အစုိ်းရနည််းပညောအထက်တန််းဆက ောင််း (ရ ောမ) မှ 

ဆက ောင််းအုပ်ကက ်း ဥ ်းဆဇယ ောဆအောင ်မှ အြ ငဲ့အ်မှောစကော်း 

ဆ ပောသကော်းြေဲဲ့သည်။ သငတ်န််းတ င ်အထည်ြေ ျုပ်လုပ် ြေင််း 

 ိုငရ်ောတ င ်သသိင်ဲ့သိထိကု်သည်ဲ့ ဗဟုသုတမ ော်း၊  

အဆမြေြေံဆမ ့်တ စက့်ြေ ျုပ့်သင့်တန့််း အမှတ့်စဥ့် ( ၂၅၈) 
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Practice Session Practice Session 

 

 

Trainer of MGHRDC presenting 

Sewing Method 

Awarding Certificates 

 

Awarding Certificates 

Practice Session 
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 မနမ်ောန္ိငုင်အံထည်ြေ ျုပ်လုပ်ငန််းရှငမ် ော်းအသင််း (MGMA) သည် ၂၀၂၅ ြေုန္စ်ှ သသဂုတ်လတ င ် မိမိ  န္ဒအဆလ ောက် 

အလုပ်သမော်းဆရ်းရော ဆလ်းစော်းလိုက်နောမှု စစ်ဆ ်းအကဲ ြတ် ြေင််း (VLCA) ကို Sincere Season (Myanmar) 

Garment Co., Ltd န္ငှဲ့ ်EO Yangon Co., Ltd တို ဲ့၌  ပျုလုပ်ြေဲဲ့သည်။ 

MGMA မှ အလုပ်သမော်းဆရ်းရော အရောရှိမ ော်းသည် VLCA အစ အစဥ်တ ငအ်က ံျု်း ငသ်ညဲ့်စောရ က်စောတမ််း 

အော်းလံု်းကို ဆသြေ ောစ ော  ပနလ်ည်သံု်းသပ်ပပ ်း လုပ်ငန််းြေ ငသ်ို ဲ့ လိုက်လံသကညဲ့်ရှု စစ်ဆ ်း ြေင််းကို  ပျုလုပ်ြေဲဲ့ပေါသည်။  

Voluntary Labour Compliance Assessment သည် ၂၀၁၉ ြေုန္စ်ှတ င ် MGMA န္ငှ်ဲ့ ILO/ACTEMP 

တို ဲ့ပူ်းဆပေါင််းအဆကောငအ်ထည်ဆြေ်ာြေဲဲ့သညဲ့် အလုပ်သမော်းဥပဆဒဆလ်းစော်းလိုက်နောမှု ိုငရ်ော ကိုယဲ့်ကိုယ်ကိုအကဲ 

 ြတ်စစ်ဆ ်း ြေင််းအစ အစဥ်တစ်ြေု ြစ်ပပ ်း ၂၀၂၀ ြေုန္စ်ှ၊ ဆြဆြေ်ာ ေါရ လ ၁၇ ရက် တ င ်တရော်း ငဆ်သကညောြေဲဲ့သည်။ 

EO Yangon Co., Ltd 

Sincere Season (Myanmar) Garment Co., Ltd 

မိမိ  နဒအဆလ  က့် အလပု့်သမ ်းဆရ်းရ  ဆလ်းစ ်းလိကု့်န မှု 

စစ့်ဆ ်းအကမဲြတ့်မြေင့််း 
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New Members in August 2025 

Country No. of New Member Factories 

Myanmar 1 

China 7 

Hong Kong 3 

Total 11 

 

 

Membership Update as of August 2025 

Status Country No. of Factories 

 

 

Active 

Myanmar 66 

China 354 

Korea 55 

Japan 17 

Others 20 

Joint Venture 25 

Local, Sub-Con, Marketing, Inspection, Textile 52 

Total (Active) 589 

Temporary Closed 56 
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